REGULAMIN PROGRAMU PROWADZONEGO POD NAZWA
»STILLS BOOST— PROGRAM MOTYWACYJNY ”

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program bedzie prowadzony pod nazwg ,,Stills Boost — program motywacyjny”
(zwany dalej ,,Programem”).

2. Organizatorem Programu jest Coca-Cola HBC Polska sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (02-092), przy ul. Zwirki
i Wigury 16, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, nr KRS:
0000015664, o kapitale zaktadowym 400.292.600,00 PLN, REGON: 012833736, NIP: 524-21-06-963,
BDO: 000035278, (,,Organizator”).

3. Program skierowany jest do pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace z Coca-Cola HBC Polska
sp. z 0.0., na stanowiskach:

a) Business Developer (BD) w kanale At Home

b) Senior Business Developer (SBD) w kanale At Home
c) Sales Team Lead (STL) w kanale At Home

d) Business Developer (BD) w dziale KASF

e) Senior Business Developer w dziale (KASF)

f) Sales Team Lead (STL) w dziale KASF

g) Regional Sales Manager (RSM) w kanale At Home
h) Key Account Executive —w kanale LKA

i)  Key Accounts Executive- Wholesale (kanat Indirect)

a takze oséb zatrudnionych na takich samych stanowiskach co pracownicy, w stosunku do ktérych Coca-Cola
HBC Polska sp. z 0.0. jest Pracodawcg-Uzytkownikiem w rozumieniu przepiséow o zatrudnianiu pracownikéw
tymczasowych i przystepujacych do Programu na zasadach w nim okreslonych (dalej ,Uczestnik” lub
,Uczestnicy”).

4. Program rozpoczyna sie 28.06.2025, a konczy 22.08.2025 roku

5. Uczestnictwo w Programie jest dobrowolne.
6. Program prowadzony jest na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.
§2
WARUNKI UCZESTNICTWA W PROGRAMIE

1. Aby wzigé udziat w Programie, nalezy zrealizowad ponizsze cele:
Kanat KASF VOLUMEN & EKSPOZYCJE
Dotyczy stanowisk takich jak: BD ,SBD & STL

e Osiggna¢ target volumenowy minimum 100% targetu dla wszystkich kategorii tacznie: Juice Still
Drinks,Juice/Nectars i RTD TEA (SKU wymienione w zatgczniku nr 1 do regulaminu) wedtug metodologii z
zatagcznika nr 2. w trakcie trwania programu. Parametr jest liczony dla CPL z wytgczeniem Makro C&C oraz
Selgros C&C (zgodnie z metodologia zatacznika nr 4)

e Osiagniecie jak najwyzszej sredniej dla ekspozycji (wykonania wielkosci palet) - srednie wykonanie z miesiecy
lipiec i sierpien (ekspozycje zaliczane do wykonania zgodnie z zatozeniami RED). Parametr ekspozycji jest
liczony dla CPL: Auchan, Spar, Carrefour, E.Leclerc, Intermarche, Stokrotka, Makro C&C oraz Selgros C&C



(zgodnie z metodologig zatacznika nr 4). Trasa, na ktoérej nie ma mozliwo$ci zaraportowania palet z powodu
catomiesigcznej nieobecnosci (wakat lub ZUS ZLA) nie wlicza si¢ do targetu.

e  Wynik koncowy jest liczony na podstawie osiggniecia targetu volumenu dla wszystkich kategorii tacznie jako
warunek konieczny oraz najwyzszego przekroczenia wykonania sredniej dla parametru — ekspozycji

Kanat At Home: VOLUMEN & DYSTRYBUCJA
Dotyczy stanowisk takich jak: BD, SBD,STL dla kanatu AT HOME

e Osiggnac target volumenowy minimum 100% dla kazdej kategorii osobno: Juice Still Drinks,Juice/Nectars i
RTD TEA (SKU wymienione w zataczniku nr 1 do regulaminu) w trakcie trwania programu oraz uzyskaé jak
najwieksze przekroczenie zatozonych celéw wedtug metodologii z zatgcznika nr 2

e Zrealizaowaé target minimum oOraz osiagna¢ jak najwigksza dystrybucje numeryczng na kazdej kategorii
osobno: Juice Still Drinks,Juice/Nectars i RTD TEA (SKU wymienione w zataczniku nr 1 do regulaminu).
Zgodnie z metodologia zalacznika nr 2.

e Wynik koricowy jest liczony na podstawie najwyzszego wykonania sumy obu wag (Volumen i Dystrybucja)

Kanat At Home: VOLUMEN & DYSTRYBUCJA

Dotyczy stanowisk: RSM

e  Osiggnac target volumenowy minimum 100% dla kazdej kategorii osobno: C Juice Still Drinks,Juice/Nectars i
RTD TEA (SKU wymienione w zatgczniku nr 1 do regulaminu) w trakcie trwania programu oraz uzyskac jak
najwieksze przekroczenie zatozonych celéw wedtug metodologii z zatacznika nr 2 dla catego regiony
sprzedazowego.

e Zrealizaowaé target minimum oraz 0siaggna¢ jak najwicksza dystrybucje numeryczng na kazdej kategorii
osobno: Juice Still Drinks,Juice/Nectars i RTD TEA (SKU wymienione w zalaczniku nr 1 do regulaminu).
Zgodnie z metodologia zalacznika nr 2.

e  Wynik korncowy jest liczony na podstawie najwyzszego wykonania sumy obu wag (Volumen i Dystrybucja)

Kanat At Home: LKA VOLUMEN

Dotyczy stanowisk: Key Account Executive — LKA

e Osiggnac target volumenowy 100% w na kazdej kategorii osobno: Juice Still Drinks,Juice/Nectars i RTD TEA
(SKU wymienione w zatgczniku nr 1 do regulaminu) oraz uzyskaé jak najwieksze przekroczenie zatozonych
celdw dla klientédw ujetych w targetowaniu wedtug metodologii z zatacznika nr 3.3.

Kanat INDIRECT VOLUMEN & DYSTRYBUCIJA

Dotyczy stanowisk: Key Accounts Executive- Wholesale

e  Osiggngc target volumenowy — jako warunek wejscia do programu dla wszystkich kategorii osobno:
100% realizacji targetu dla kategorii: RTD TEA, -Juice Still Drinks, Juice/Nectars (SKU wymienione w zatgczniku
nr 1 do regulaminu) wedtug metodologii z zatgcznika nr 5

e Osiggnac¢ jak najwyzsze przekroczenie targetu dystrybucyjnego zgodnego z zatacznikiem nr 5 i metodologia
konkursu — osobno dla kazdej z trzech kategorii: Juice Still Drinks,Juice/Nectars i RTD TEA (SKU wymienione w
zatgczniku nr 1 do regulaminu)

§3



PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem w odniesieniu do danych osobowych Uczestnikow Programu (dalej jako ,,Dane Osobowe”)
jest Organizator. Dane Osobowe bedg przetwarzane zgodnie z Rozporzgdzeniem UE 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanym dalej ,RODOQO”. Szczegétowe zasady
przetwarzania Danych Osobowych zostaty przedstawione ponizej.

Dane Osobowe gromadzone na potrzeby prawidtowej realizacji Programu przetwarzane sg w celu:

a) Organizacji Programu i jego realizacji, w tym w celu rozstrzygniecia Programu i wydania nagrod zgodnie z
regulaminem Programu;

b) Rozpatrywania reklamacji uczestnikow Programu;

c) Wywigzywania sie przez Organizatora z obowigzkdw prawnych zwigzanych z Programem i nagrodami
przyznanymi Uczestnikom;

Podstawg prawng przetwarzania Danych Osobowych jest:

a) Prawnie uzasadniony interes Organizatora — przetwarzanie jest niezbedne do realizacji prawnie
uzasadnionych intereséw zwigzanych z organizacjg Programu (w tym do ustalenia zwyciezcow, wydania
nagrdd, rozpatrywania ewentualnych reklamacji Uczestnikdw i zwigzanych z nimi roszczen) (art. 6 ust. 1 lit. f
RODO);

b) Wywigzanie sie z obowigzkéw prawnych — przetwarzanie jest niezbedne do wywigzania sie Organizatora z
obowigzkdow prawnych wynikajacych w szczegdlnosci z przepiséw o ubezpieczeniach spotecznych, przepiséw
podatkowych oraz przepiséw w zakresie prowadzenia rachunkowosci (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

Dostep do Danych Osobowych uczestnikow Programu mogg mie¢ upowaznieni pracownicy Organizatora oraz
ustugodawcy, ktérym na podstawie umowy powierzono przetwarzanie danych osobowych w celu realizacji
ustug Swiadczonych Organizatorowi, w szczegdlnosci dostawcy ustug IT oraz firmy swiadczace ustugi doradcze
lub ustugi archiwizacyjne. Ponadto Dane Osobowe mogg by¢ udostepniane organom administracji publicznej
uprawnionym do ich otrzymania na podstawie przepiséw prawa (np. urzedom skarbowym, jednostkom ZUS).
Wszystkie osoby upowaznione do przetwarzania Danych Osobowych s zobowigzane do zachowania
poufnosci danych i ich zabezpieczenia przed ujawnieniem osobom nieuprawnionym.

Podanie Danych Osobowych przez osoby biorgce udziat w Programie jest dobrowolne, ale niezbedne z uwagi
na wyzej wskazane cele przetwarzania. Niepodanie danych moze skutkowaé wykluczeniem udziatu w
Programie.

Osoba, ktorej dane dotyczg moze skorzysta¢ wobec Organizatora z prawa dostepu do danych, prawa do
sprostowania i usuniecia danych, prawa do ograniczenia przetwarzania, prawa do przenoszenia danych oraz
prawa do ztozenia sprzeciwu na przetwarzanie danych zgodnie z art. 15, 16, 17 i 18 RODO.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Danych Osobowych oraz realizacjg praw przystugujacych osobom,
ktorych te dane dotyczg mozna kontaktowaé sie z Organizatorem za posrednictwem powotanego przez
Organizatora Inspektora Ochrony Danych (adres e-mail: DataProtectionOffice@cchellenic.com).
Korespondencje papierowg nalezy natomiast wysyta¢ na adres siedziby CCHBC.

Organizator przyktada duzg wage do ochrony danych osobowych uczestnikow zgodnie z przepisami RODO.
Jezeli jednak Uczestnik uzna, ze przepisy te zostaty naruszone ma prawo wnies¢ skarge na przetwarzanie jego
danych osobowych przez Organizatora do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres: ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).
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NAGRODY | ZASADY ICH PRZYZNAWANIA

1. W Programie przewidziane zostaty nastepujace nagrody:

51 nagréd 1 Stopnia — Wyjazd do Wtoch (przelot, zakwaterowanie, wyzywienie, ubezpieczenie, atrakcje na miejscu) o
wartosci 6535 zt brutto kazda, zgodnie z ponizszym podziatem:

10 miejsc dla BD KASF: zwyciezy 3 BD KASF z najwyzszym wynikiem dla wszystkich regionow (3BD) oraz po 1BD z
najwyzszym wynikiem dla kazdego regionu sprzedazowego (najlepszy wynik poza zwycieskimi trasami z TOP 3 -
tacznie 7 BD).

2 miejsca dla STL KASF — zwyciezy 2 STL KASF z najwyzszym wynikiem
6 miejsc dla STL AT HOME - zwyciezy 1 STL z kazdego regionu sprzedazowego (tgcznie 6 STL)
24 miejsca dla BD AT HOME - zwyciezy 4 BD z najlepszym wynikiem z kazdego regionu sprzedazowego (tacznie 24 BD)

2 miejsca dla RSM AT HOME - zwyciezy 2 RSM z najwyzszym wynikiem

3 miejsca dla KAE WHS — zwyciezy 3 KAE WHS z najwyzszym wynikiem

4 miejsca dla KAE LKA — zwyciezy 4 KAE LKA z najwyzszym wynikiem

2. Warto$¢ Nagrod otrzymanych w Programie podlegajg zaliczeniu do podstawy wymiaru skfadki na
ubezpieczenie spoteczne pracownika oraz opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osdéb fizycznych,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Zwyciezcy otrzymujg dodatkowa nagrode pieniezng w wartosci umozliwiajacej pokrycie kosztu sktadki na
ubezpieczenie spoteczne i zaliczki na podatek dochodowy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Dodatkowa
nagroda pieniezna wskazana w zdaniu poprzedzajgcym nie podlega wyptacie zwyciezcom, lecz jest
zatrzymywana przez pracodawce w celu uiszczenia ww. zobowigzan.

4. Nagrody zostang wydane w postaci rzeczowej — nagroda 1 stopnia — biletu na wyjazd.

5.  Weryfikacji celéw i wybdr zwyciezcdw dokonywaé bedzie Komisja Programowa powotana przez Organizatora.
Udziat w Komisji Programowej jest honorowy. W sktad Komisji wchodza:

Justyna Swierczewska
Anna Kostyra
Katarzyna Dziewiecka
Dominik Bagnosz
Zofia Peresada

Edyta Maciejewska
Radostaw Szyman

Angelika Jastrzebska

6. Do zadan Komisji nalezy:

a. zapewnienie uczestnictwa w Programie wszystkim Uczestnikom, ktérzy spetnili warunki regulaminu
Programu,



b. rozstrzygniecie Programu zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu oraz zasadami petnej
rzetelnosci przeprowadzonych czynnosci,

c. prowadzenie postepowan reklamacyjnych.

7. Uczestnik traci prawo do nagrody, gdy:
a. odmowi przyjecia nagrody; lub
b. nie dopetni w terminie ktéregos z warunkéw Regulaminu; lub
c. odmodwi podania swoich danych koniecznych do wydania nagrody lub

d. w dniu odbioru nagrody nie jest juz pracownikiem Coca-Cola HBC Polska sp. z 0.0.

8. Weryfikacja wynikow konkursu bedzie odbywaé sie na podstawie raportéw sprzedazowych dostepnych w
systemach Coca-Cola HBC Polska.

9. Posiedzenie Komisji Programowej odbedzie sie najpdzniej 8.09.2025 roku a ogtoszenie wynikdw nastapi
najpozniej 22.09.2025 roku drogg e-mailowg. Dodatkowo wyniki mogg zostang przekazane podczas/poprzez
kaskady zorganizowanej przez Teams.

§5
ZASADY POSTEPOWANIA REKLAMACYJNEGO

1. Reklamacje rozpatruje Komisja Programowa. Reklamacja musi zawierac: imie, nazwisko, przyczyne
reklamacji wraz z jej uzasadnieniem oraz informacjg ktérego parametru dotyczy reklamacja. Rozpatrzeniu
podlegajg reklamacje zgtoszone w formie elektronicznej przestane do Justyny Swierczewskiej na adres
mailowy: justyna.jsw.swierczewska@cchellenic.com

2. Reklamacje przyjmowane sg najpdzniej do dnia 19.09.2025 do godziny 12:00.

3. Reklamacje rozpatrzone beda w terminie maksymalnie 14 dni liczonych od dnia jej otrzymania.

4. Wszelkie spory wynikte z tytutu wykonania zobowigzan zwigzanych z niniejszym Programem bedg
rozstrzygane przez sgd powszechny witasciwy dla siedziby Organizatora.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

Uczestnik zobowigzany jest zapoznad sie z niniejszym Regulaminem przed przystgpieniem do Programu.

Regulamin Programu udostepniony bedzie w formie pliku dotgczonego do wiadomosci mailowej, informujgcej
o Programie.
Zgtoszenie do Programu jest rownoznaczne z akceptacjg warunkow zapisanych w niniejszym Regulaminie.

W sprawie Programu nalezy kontaktowaé sie z Organizatorem wysytajgc korespondencje na adres e-mail:
justyna.jsw.swierczewska@cchellenic.com

Nagrody nie podlegajg wymianie przez Organizatora na inne nagrody ani ekwiwalent pieniezny.


mailto:justyna.jsw.swierczewska@cchellenic.com

Nagrody przedstawione na wizerunkach umieszczonych w materiatach reklamowych moga réznic sie od nagrod
wydanych w Programie.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie odpowiednio przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa w szczegdlnosci przepisy Kodeksu cywilnego.

Organizator zastrzega sobie prawo do dokonania w kazdym czasie modyfikacji postanowien Regulaminu w razie
wystgpienia przyczyn od niego niezaleznych.



Zatacznik 1. Do regulaminu programu prowadzonego pod nazwg ,,STILLS BOOST — program motywacyjny”

SKU biorgce udziat w programie:

New SKU number New SKU description
2626401 500 PET X12 FUZE TEA COCONUT LIME PLLT
1676453 500 PET X12 FUZETEA JUICY LEMON PL
1676547 500 PET X12 FUZETEA JUICY PEACH HIBIS PL
1675240 1.5 PET X6 FUZETEA JUICY LEMON PL
1675334 1.5 PET X6 FUZETEA JUICY PEACH HIBISC PL
1750319 500 PET X12 FUZETEA BLUBER LAVAN ZERO PL
2479704 500 PET X12 FUZETEA WATERME MINT ZERO PL
1746309 1.5 PET X6 FUZETEA BLUBER LAV Z PLEELVLT
1986610 1.5 PET X6 FUZETEAWTERM MINT Z PLEELVLT
1675608 1.5PET X6 FUZETEA GR CITRS DIO EELTLVPL
1676715 500 PET X12 FUZETEA GREEN CITRUS NBBD PL
2010022 400 PET X12 CAPPY HAPPY LEMON PL
2626002 400 PET X12 CAPPY LEMON MINT PL
2626102 400 PET X12 CAPPY LEMON STRAWBERRY PL
1557605 1.0 PET X6 CAPPY NECTAR APPLE VIT CPL
1590103 1.0 PET X6 CAPPY NECTAR MULTIVIT CPL
405410 1.0 PET X6 CAPPY NECTAR ORANGE VIT CPL
358101 330 PET X12 CAPPY NECTARAPPLE VIT CPL
983630 330 PET X12 CAPPY NECTAR MULTIVIT CPL
481903 330 PET X12 CAPPY NECTAR ORANGE VIT CPL
20306 250 RGB X24 CAPPY GRAPEFRUIT NEC PL
1452107 250 RGB X24 CAPPY MULTIVIT NECT NEW PL
1557204 250 RGB X24 CAPPY ORANGE JC 100 PL
1565004 250 RGB X24 CAPPY APPLE JCPL
1121902 1.0 PET X6 CAPPY APPLE JC 100 PL
921518 1.0 PET X6 CAPPY MULTIVITAMIN NEW PL
762304 1.0 PET X6 CAPPY ORANGE JC PL
983302 330 PET X12 CAPPY APPLE JCPL
983625 330 PET X12 CAPPY MULTIVIT NEC NEW PL

984204 330 PET X12 CAPPY ORANGE JCPL




